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Comprendre les réles dans Tribu

Dans Tribu, chaque utilisateur se voit attribuer un réle lors de son invitation. Ce réle détermine les actions
qu'il est autorisé a effectuer dans I'espace.
Les rles peuvent étre attribués :

— a des utilisateurs individuels

[ Liste des membres

Membres T Droit du membre Y

Propriétaire

Administrateur

Editeur

Contributeur

Lecteur

@0 6006

lllustration :icones représentant les réles de propriétaire, administrateur, contributeur, éditeur et lecteur

— ades groupes d'utilisateurs.

Groupe A

O o Groupe C

O Groupe B O O
—  \©9) \o

Editeur

Contributeur

lllustration :icones représentant groupe A et B avec différents roles



Un role peut s’appliquer :
— sur I'ensemble de l'espace : |'utilisateur dispose alors des mémes droits sur tous les éléments;

& Agenda

O Mesdossiers A A Forum

Lecteur
] Actualités ®@ FAQ

lllustration : I'utilisateur a le réle de lecture sur tous les éléments

— et sur des éléments spécifiques (dossiers, documents, fonctionnalités).

tditeur —-—’[ £ Agenda ]
(O Mes dossiers A 2 Forum
fq,-
te
Lecteur (7
=0 Actualités ] ® FAQ

lllustration : I'utilisateur a différents réles sur les éléments de I'espace

Ainsi un utilisateur peut se voir attribuer différents roles. Exemple : un utilisateur peut avoir un réle de
lecteur sur l'espace et un réle d'éditeur uniquement sur I'agenda et les actualités.



Les droits associés a chaque role

Le tableau ci-dessous présente les principaux droits associés a chaque réle :

Droits Propriétaire Administrateur Editeur Contributeur Lecteur

Créer | Vv oui

supprimer

I'espace

Gérer les Vv oui Vv oui
membres et

invitations

Gérer les droits  {/ oui Vv oui
d'accés

Gérer les Vv oui Vv oui
fonctionnalités

Créeretgérer / oui Vv oui Vv oui
tous les
documents

Créer et gérer / oui Vv oui Vv oui Vv oui
ses propres
documents

Lire les Vv oui Vv oui Vv oui Vv oui Vv oui

documents

Rappel important

Il est recommandé de désigner au moins deux propriétaires par espace afin d'anticiper le départ éventuel de
I'un d'eux.
Le propriétaire est le seul réle autorisé a :

supprimer l'espace;

attribuer le réle de propriétaire;

rétrograder un administrateur.

A retenir

En tant que propriétaire ou administrateur, vous pouvez :
attribuer des roles sur I'ensemble de l'espace;
définir des droits spécifiques sur des éléments précis (dossier, salle, fonctionnalité).



Attribuer des roles lors de lI'invitation

Les roles sont définis lors de I'invitation des utilisateurs.
Par défaut, Tribu attribue le réle de Lecteur a toute nouvelle invitation.

Ce rble peut étre modifié :

— au moment de l'invitation;

— ou ultérieurement.

Rendez-vous dans les Parametres de I'espace.

3w

& Tableau de bord

44 Mes outils -~
B> Mes dossiers v
(o Documents >

{& Parameétrer mon espace
[ l' ]

),

Parcours Travail en équipe -~ Reche

rrcher dans l'espace

Propriétaire
Accueil Ma salle de test

Bienvenue dans votre espace v

Espace pour montrer la nouvelle version de Tribu

+ Ajouter une salle [ ajouter I'éditorial

Activités récentes
Le 16/12/2025
E Editorial

Madifié par ® sandrine Corbiéres 10:04
-

(U]

Evénements & venir

Pas d'évéenement recent

Derniéres actualités

Voir

Voir

(¥ )

lllustration : acces aux parametres




Cliquez sur Invitations et demandes.

3w

@ Tableau de bord

Parcours Travail en équipe ¥
Propriétaire

Paramétres généraux

£ Revenir & l'espace

& Paramétrer mon espace

Gérar mon espace

Informations de l'espace

* Nom de lespace  Porcours Travail en éq

Type despace Public

Membres et groupes
Invitations et demandes

Salles de travail Options pour la page d'accueil

Stockage Messaige de bienvenue  (3)

70 Ko utilisés sur $0.00 Go

* Description

Q Restreint

Q. Rechercher dans l'espace

Outils et disposition

uipe

Espace pour montrer la nouvelle version de Tribu

Choisir une vignette

Mede d'affichage @

B Afficher les octivités récentes
(&3 Afficher les évenements A venir
B Afficher les demigres actualités
Autorizations (%)

B Autoriser les membres & commenter les documents

lllustration : bouton invitations et demandes

Puis, cliquez sur Inviter un membre.

-
Parcours Travail en équipe v

W

3 Tableau de bord

Propriétaire

Invitations (0) Demandes

4 Revenir al'espace

{8 Paramétrer mon espace

Gérer mon espace

B Inviter en masse

invité T}

Membres et groupes

Invitations et demandes

Salles de trawvail

Stockage

70 Ko utlisés sur 5000 Go

Q. Rechercher dans l'espace

statut 7

Aucune invitation

Droitdu membre

s o % 0 @

Date Tl Actions

Illustration

: modification du role




Saisissez le nom de la personne a inviter dans le champ « Inviter des membres a I'espace ».

Le r6le attribué par défaut est « Lecteur ». Vous pouvez le modifier en choisissant un autre réle dans la liste
déroulante.

Puis cliquez sur « Envoyer l'invitation ».

t3w: Parcours Travail en équipe v O Rechercher dans espace

Propriétaire
@ Tableau de bord

Invitations (0) Demandes

< Revenir a l'espace

Inviter des membres a l'espace Réle attribué
Gérer mon espace # Marie Charles & X Lecteur

Membres et groupes Afficher plus de paramétres Lecteur
p SRR Contributeur
Invitations et demandes Annuler E5 Envoyer linvitation
Editeur

Salles de travail Administrat

Stockage Membre invité T1 statut ¥ bre V Date T/
70 Ko utilisés sur 50.00 Go

Illustration : attribue un réle dés l'invitation

Dans cet exemple, l'utilisateur se voit attribuer le réle Editeur sur I'ensemble de I'espace.

b— 3. )* Pdrcours Travail en équipe v 2 Rechercher dans l'espace QL @ = O z

Propriétaire
& Tableau de bord

Invitations (1) Demandes
£ Retour espace
B Inviter un membre B Inviter en masse 0 v

{& Paramétrer mon espace

Membre invité T, statut 7 Droitdu membre Y pate Tl Actions
/& Gérer mon espace

B Marie Charles * Envoyée Editeur 17/06/26
42, Membres et groupes

B Invitations et demandes

@ Salles de travail

B> Stockage

57 Ko utilisés sur 50.00 Go

Illustration : attribue un réle dés l'invitation



Modifier le role d’un utilisateur

Pour modifier le réle d'un ou plusieurs utilisateurs :

(1) Accédez a la page « Membres et groupes »;

(2) Sélectionnez le ou les utilisateurs concernés;

(3) Des options de modification s’affichent. Cliquez sur « Changer de role ».

tri3u - Parcours Travail en éql..lipB v Q. Rechercher dans l'espace

Propriétaire
& Tableau de bord

Membres (4) Groupes

“ Revenir a l'espace

& Paramétrer mon espace

e U changer de réle #2, Ajouter é un groupe X Retirer

Droit du membre

Gérer mon espace Membres T 7 Groupes Y Date Tl
Membres et groupes o 2

= . Gerard Marie Ines Lecteur Formateurs Vidéos 22f01f20
Invitations et demandes

(] ! Julie Moreau Lecteur Formateurs 05/02/21
Salles de travail

a Marie Charles Editeur Formateurs Vidéos 22/o1f20

Stockage
O ko ulists sursbo0ee ! Sandrine Corbidres Propriétaire vidéos 24/09/2

lllustration : bouton changer de role

Dépliez la liste des rdles, sélectionnez le nouveau réle, puis cliquez sur Enregistrer.

Changer de réle

Utilisateurs sélectionnés

. Gerard Marie Ines | Lecteur ! Julie Moreau  Lecteur

Nouveau réle

. Enregistres.

=
fh\.u

Illustration : sélection du réle



Le nouveau réle est immédiatement appliqué aux utilisateurs sélectionnés.

3w Parcours Travail en équipe v Rechercher dans Fespace
Propriétaire
& Tableau de bord <
Membres (4) Groupes
< Revenir & I'espace
[+ Exporter la liste (CSV) Recharcher un membre...
& Paramétrer mon espace
Droit du membre

Gérer mon espace Membres Tl 7 pes A
Membres et groupes

O Gerard Marie Ines Editeur ateurs Vidéos
Invitations et demandes

! Julie Moreau Editeur Formateurs
Salles de travail

Marie Charles Editeur Formateurs Vidéos
Stockage
70 Ko utilisés sur 50.00 Go a . ] )
. Sandrine Corbiéres Propriétaire Vidéos
-
1

Date Tl

05/02/2026

22/m/2026

24fo0g/2025

Illustration : réle modifié

Droits spécifiques a un élément de I'espace (droits locaux)

Vous pouvez gérer les droits d'acces :
v/ des dossiers;

Vv des salles;

v/ des documents;

v/ des fonctionnalités de I'espace.

Deux options sont possibles :
— conserver |'héritage des droits du parent;

— définir des droits spécifiques pour certaines personnes ou groupes sur un élément précis.




Accéder a la gestion des droits d'accés d'un élément

Depuis le menu « ... Autres actions » de I'é/ément concerné. Par
— d’un dossier

exemple :

Parcours Travail en équipe v

3w

Q) Rechercher dans l'espace

Propriétaire
& Tableau de bord <
Accueil Ma salle de test
&~ Mes outils ~
B> Mes dossiers » Docurments
B Mes dossiers v
1, Téléverser =5 Partager Outres actions 10 v
B> Documents [ Renommer
Nom [} (i Supprimer contributeur Actions
£ Paramétrer espace = Envoyer un courriel
w Compte rendu.docx T Gérer les droits d'accés r:(bjr;n:s D
1er
R S'abonner aux notifi
lllustration : menu d’un dossier
— d'un document
3w Parcours Travail en équipe v Q Rechercher dans l'espace 4 @ % O !
Propriétaire
@ Tableau de bord <
Accueil Ma salle de test <) Historique
& Mes outils ~ [# Renommer
B> Mes dossiers > Documents /7 Modifier
Déplace
B Mes dossiers v 4+ Dép r
4, Télécharger =5 Partager ++ Déplacer @ Supprimer @ Supprimer
B> Documents =2 Partager
«== Autres actions B Envoyer un courriel
4, Télécharger
& Pal
10 v O Dupliquer
Gérer les droits d'accés
. ficati
s Nom |* Date S'abonner aux notifications jons
& Verrouiller
w Compte rendu.docx 27/n/2025 sondrine s}
& pt : Corbiéres

Illustration : menu d’un document

10




— d'une fonctionalité (agenda, actualités, Faq, forum, kanban)

JghTO N Parcours Travail en équipe v Q_ Rechercher dans l'espace 2 @ % O !
Propriétaire
& Tableau de bord )
Accueil Ma salle de test
4 Mes outils v
B Agenda
B Agenda
.
O Forum . = Partager
< Janvier 2l = envoyerun courriel Jour  Semaine
N 16 Réunion d'équipe © Gérer les droits d'acceé: J v 5 D
SB0E 16 jonv. 2026 2 s'‘abonner aux notific 1 2 3 4

fonctionnalité

20 Webinaire
S8R 20 janv. 2026

Bl Liste des membres 5 6 8 g 10 n

i Statistiques

12 13 14 15 16 17 18
@ Corbeille Réunion ¢
O Visioconférence 19 20 21 22 23 24 25
Webinaire

&l Actualités

lllustration : menu d’une fonctionnalité

n




Gérer les droits d’acces

En cliquant sur Gérer les droits d’accés, une fenétre de gestion s’ouvre.

Gérer les droits d'accés

Vaoir les autorisations

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

O conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'gjoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres [ Groupes

Membres et groupes 1§ Droits

Aucun droit d'accés ajouté

Réinitialiser les droits Enregistrer

Illustration : fenétre de gestion des droits

Cliquez sur Voir les autorisations pour afficher la liste des utilisateurs et leurs réles.

Gérer les droits d’'accés

Voir les autorisations

Rendre pub|

uUn document public es!

lecture seule par tout le monde
(O conserver les droits du dossier parent (par défaut)
Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux

droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes

:

Membres et groupes 1%

Aucun droit d'accés ajouté

Illustration : voir les autorisations

12



Dans cet exemple :

~ deux utilisateurs ont le réle de contributeur : ils peuvent créer des documents dans le dossier, mais pas
modifier ceux des autres;

7 un utilisateur a le réle d'éditeur : il peut modifier tous les documents.

Gérer les droits d'accés

“  Qui peut accéder au document ?

QL | Rechercher un utilisateur ou groupe...

Propriétaires
~ 4 Propriétaires de l'espace

° Sandrine Corbiéres

»  Administrateurs
~  Editeurs
~ &, Editeurs de l'espace
o Marie Charles
“  Ccontributeurs
~ 42 Contributeurs de l'espace
e Gerard Marie Ines
o Julie Moreau

> lecteurs

lllustration : liste des roles par utilisateur

Utilisez la fleche en haut de la fenétre pour revenir aux autres options.

Gérer les droits d’accés

€ Quipeut accéder au document?

echercher un utilisateur ou groupe..

“ Propriétaires
~ #, Propriétaires de I'espace
° Sandrine Corbiéres
> Administrateurs
~  Editeurs
v # Editeurs de I'espace
@ Marie charles
v Contributeurs

~ &£ Contributeurs de l'espace

e Gerard Marie Ines
- ... ..

lllustration : retour aux options

13



Rendre un élément public

Vous pouvez rendre un élément public.

1. Public signifie que I’¢lément est accessible en lecture 3 toute personne connectée a Internet.

Attention ){ Ne rendez jamais publics des documents contenant des données sensibles ou personnelles
(noms, adresses, évaluations, informations concernant des éléves, agents ou partenaires).

Gérer les droits d'accés

Voir les autorisations

Rendre public

document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes Droits

Firmite

lllustration : option rendre public

14



Héritage des droits

Par défaut, un élément hérite des droits de son dossier parent.

Par exemple :

V/ le dossier Documents hérite des droits définis pour I'espace;

v/ un sous-dossier créé dans Documents héritera automatiquement des mémes droits.

Laissez I'option « Conserver les droits du dossier parent (par défaut) » cochée :

Gérer les droits d'acces °

Voir les autorisations

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

(O conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'acceés

Membres | Groupes Droits

lllustration : héritage des droits

15



Définir des droits spécifiques pour un élément de I'espace

L'option « Définir des droits spécifiques » permet d’attribuer des droits propres a un élément précis de
I'arborescence, en remplagant les droits hérités.

1. En activant cette option, les droits hérités sont supprimés : seuls les droits définis ici pour tous les
membres s’appliqueront a I'élément.

Sélectionnez cette option.

Gérer les droits d’'acceés

Voir les autorisations

Rendre public
Un document pUD”C est visible en lecture seule par tout le monde
Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

jouter des droits d'acceés

Membres | Groupes Droits
: v
Membres et groupes |} Droits Actions

lllustration : option restreindre aux droits locaux

Dépliez la liste déroulante Membres/groupes de l'espace.

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes Droits

[ e v ~+ Ajouter

o Julie Moreau

- D 'ts A t‘
° Marie Charles 2 L
© cerord varie ines accés ajouté
#2, Tous

Réinitialiser les droits

lllustration : liste déroulante des membres et groupes
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Sélectionnez I'utilisateur ou utilisateurs auxquels vous souhaitez attribuer des droits spécifiques pour cet
élément.

Rendre public
Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document

Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d’accés

Membres [ Groupes

2 éléements sélectionnés v + Ajouter

= o Julie Moreau
’ Droits
s @ Marie Charles

e Gerard Marie Ines acces gjouté

Réinitialiser les droits m

lllustration : sélection d’un utilisateur ou d’un groupe

£, Tous

Définissez le réle a attribuer pour cet élément, puis cliquez sur Ajouter.

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document

Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes Droits
2 éléments sélectionnés v Editeur v + Ajouter
Membres et groupes 12 Droits

Aucun droit d'accés ajouté

Réinitialiser les droits Enregistrer

lllustration : choix du réle et ajout des droits

17



Dans cet exemple, les utilisatrices ont passé du réle de contributeur a éditeur.
Elles pourrons créer, modifier et gérer tous les documents du dossier.

S B WA Bl M MRS M MM R el B | [ e e

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes

Membres et groupes | Actions

! Julie Moreau Editeur

a Marie Charles Editeur

lllustration : utilisateur avec réle éditeur sur le dossier

Cliquez sur Enregistrer pour appliquer les modifications.

S B WA Bl M MRS M MM R el B | [ e e

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'‘ajoutent aux
droits hérités.

Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés

Membres | Groupes

+ Ajouter

Membres et groupes | Actions

! Julie Moreau Editeur

a Marie Charles Editeur

Réinitialiser les droits Enregistrer/ 208 |
-

lllustration : bouton enregistrer les droits

18



| ® Lorsque les droits spécifiques sont activés :

V/ seuls les utilisateurs ou groupes définis conservent I'accés a I'élément;
v/ les autres membres perdent leurs droits sur I’élément, méme s’ils en disposaient auparavant;
V il ne s'agit pas d’ajouter des droits, mais de redéfinir les droits & partir de zéro.

« Pensez a ajouter explicitement tous les utilisateurs ou groupes qui doivent conserver un acces a
I'élément.

19



Attribuer des droits d’'acceés a un groupe d'utilisateurs

Pour faciliter la gestion d'un grand nombre d’utilisateurs, vous pouvez créer des groupes et leur attribuer des
réles ainsi que des droits d'accés aux dossiers et fonctionnalités de I'espace.

Créer un groupe

Dans les Paramétres de I'espace, cliquez sur Membres et groupes.

3w Parcours Travail en équipe -~ Q. Rechercher dans I'espace

Propriétaire
€ Tableau de bord

Paramétres généraux Outils et disposition

€ Revenir a l'espace

Gérer mon espace

Informations de l'espace

* Nom de lespace Parcours Travail en équipe

Type despace (D Public () Restreint Privé

Membres et groupes O

‘ . ‘ \
Invitations et demand
Salles de traval Options pour la page d'accueil Mode d'affichage @
Stockage i

9 Message de bienvenue (@ Afficher les activités récentes

70 Ko utilisés sur 50.00 Go [ Afficher les événements & venir

Afficher les derniéres actualités
* Dascription

Espace pour montrer la nouvelle version de Tribu Autorisations (@

lllustration : acces a la gestion des membres et groupes

Puis cliquez sur l'onglet « Groupes ».

s
t(‘ 5.[ ): Parcours Travail en équipe v Q. Rechercher dans I'espace
Propriétaire
@ Tableau de bord <
Membres (4) Groupes (0)
< Revenir al'espace
[ Exporter la liste (C Rechercher un membre...
Gérer mon espace Membres Tl Droit du membre Groupes D¢
Membres et groupes 0 Gerard Marie Ines Editeur 22
Invitations et demandes .
Julie Moreau Editeur 113
Salles de travail
g Marie Charles Editeur 2
Stockage
8 Sandrine Corbiéres Propriétaire 24
70 Ko utilisés sur 50.00 Go
1
\

lllustration : acces a la gestion des groupes
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Cliquez sur Créer un groupe.

3w Parcours Travail en équipe v Q

-
Propriétaire
@ Tableau de bord

Membres (4) Groupes (0)

€ Revenir a l'espace

& Paramétrer mon espace

Gérer mon espace

Membres et groupes

Invitations et demandes «

Salles de travail

stockage

70 Ko utilisés sur 50.00 Go

Rechercher dans l'espace

Aucun groupes

lllustration : bouton pour créer un groupe

Renseignez le nom et la description du groupe, puis ajoutez les membres.

Nouveau groupe

Formation

Groupe des formateurs pour rédiger la documentation

Julie Moreau, Marie Charles

Julie Moreau
Editour

Marie Charles
Editour

Sandrine Corbiéres
Propriétaire

lllustration : création du groupe et ajout des membres
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Cliquez sur Enregistrer.

Nouveau groupe

Formation

Groupe des formateurs pour rédiger la docurmentation

Julie Moreau, Marie Charles

Enregistrer

lllustration : validation de la création du groupe

Le groupe est créé.

t{"l3-U' Parcours Travail en équipe v Q1 Rechercher dans l'espace Q@ B O s

Propriétalre
@ Tableau de bord

Membres (3) Groupes (1)

€ Quitter le paramétrage

& Paramétrer mon espace

un groupe 0 v

Groupes 1/ 1 Apti
/o Gérer mon espace
Formation 3R
£, Membres et groupes
B Invitations et demandes
@ salles de travail @« 1 > o»

& Stockage

§7 Ko utilisés sur 50.00 Go

lllustration : groupe créé dans la liste
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Pour modifier un groupe, cochez la case correspondante. Puis, dans le menu d’actions situé a droite de la
liste, cliquez sur Modifier ou Supprimer.

Parcours Travail en équipe v Q. Rechercher dans l'espace 2 ® ¥ O a

Propriétaire

Membres (3) Groupes (2)

Créer un groupe + Ajouter membre @ Supprimer

Groupes Y Membres Tl Actions

(/] Formation 32

2, Voir les membres du groupe

Outils numériques & Modifier groupe @

[ Supprimer

lllustration : sélection et options de gestion du groupe
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Attribuer des droits a un groupe

Sélectionnez le dossier sur lequel vous souhaitez définir des droits pour le groupe. Il peut également s’agir
d’un document ou d’une fonctionnalité.

td}u : Parcours Travail en équipe v Q. Rechercher dans l'espace o @

Propriétaire
3 Tableau de bord

Accueil Ma salle de test
£ Mes outils ~
= Mes dossiers > Documents > Tutoriels
B> Mes dossiers ~
T, Téléverser o5 Partager =+ Autres actions
o Documents v
. . .
B Tutoriels Nom | Date Dernier contributeur
-
w  Tutoriel 1.docx modifié il y a 55 minutes ! Sandrine Corbiéres
& Paramétrer
w  Tutoriel 2.docx modifié il y a 54 minutes ! Sandrine Corbiéres
w Tutoriel 3.docx modifié il y a 54 minutes ! Sandrine Corbiéres

lllustration : sélection d’un dossier

Cliquez sur ... Autres actions, puis sur Gérer les droits d'acces.

hf'l3-U : Parcours Travail en équipe v Q. Rechercher dans l'espace
Propriétaire
@ Tableau de bord <
Accueil Ma salle de test
2 Mes outils ~
B> Mes dossiers > Documents »
B Mes dossiers v
T, Téléverser o2 Partager «=+ Autres actions
(5 Documents v # Renommer
B Tutoriels Nom |} @ Supprimer Dernier contr
4 Envoyer un courriel
w  Tutoriel l.docx O Gérer les droits d'accés s sandrine
& Paramétrer mon espace

F S'abonner aux notificat

w  Tutoriel 2.docx modifié il y a 54 m ! Sandrine

w  Tutoriel 3.docx modifié il y a 54 minutes ! Sandrine

Illustration : acces a la gestion des droits du dossier
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Sélectionnez Définir des droits spécifiques pour ce document.

Gérer les droits d'acceés

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

O Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s‘appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d'accés
Membres [ Groupes

v

Membres et groupes |} Droits

Aucun droit d'accés ajouté

Illustration : activation des droits spécifiques

Dans Membres [ Groupes, sélectionnez le groupe concerné.

Gérer les droits d'accés

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s‘appliquent. Les droits du parent sont ignorés,

Ajouter des droits d'accés

Membres [ Groupes

1 éléments sélectionnés hd

© cerard Marie ines

Droits
£, Tous

accés gjouté
#, Formateurs !

£, Vidéos
Réinitialiser les droits

lllustration : sélection du groupe
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Définissez le role a attribuer au groupe, puis cliquez sur Ajouter.

Gérer les droits d'acceés °

Rendre public

Un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)

Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'ajoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés,

Ajouter des droits d'accés

Membres [ Groupes Droits
Membres et groupes 1% Droits

Aucun droit d'accés ajouté

Réinitialiser les droits Enregistrer

lllustration : attribution du réle au groupe

Tous les membres du groupe disposent désormais des droits définis sur ce dossier et ses éléments.
Cliquez sur Enregistrer pour valider.

Rendre public

un document public est visible en lecture seule par tout le monde

Conserver les droits du dossier parent (par défaut)
Les droits du document parent sont conservés. Les droits spécifiques ci-dessous s'gjoutent aux
droits hérités.

(O Définir des droits spécifiques pour ce document
Seuls les droits spécifiques ci-dessous s'appliquent. Les droits du parent sont ignorés.

Ajouter des droits d’'accés

Membres [ Groupes

+ Ajouter

Membres et groupes |} Actions

#£, Formateurs Editeur

Réinitialiser les d

lllustration : enregistrement des droits du groupe
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